
ROMANIA 
JUDETUL COV ASNA 

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI RECI 

HOT ARA.REA NR. 31/2022 
privind aprobarea organigramei ~i a statului de functii al aparatului de specialitate 

al Primarului comunei RECI 

Consiliul Local al Comunei Reci, Judetul Covasna; 
Intrunit 1n ~edinta extraordinara din data de 14 aprilie 2022; 

Analizand Referatul de aprobare a Primarului comunei Reci nr.1874/11.04.2022 asupra 
proiectului de hotarare privind aprobarea organigramei ~i a statului de functii al aparatului de 
specialitate al Primarului comunei Reci; 

Avand m vedere: 
- Raportul de specialitate al Compartimentului de resort nr.1876/11.04.2022; 
- Raportul de avizare al Comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local al Comunei 

Reci; 
- Hotararea Consiliului local al comunei Reci nr.47/2021, privind aprobarea organigramei 

~i a statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului comunei Reci; 

Luand in considerare: 
- art.III din Ordonanta de urgenta nr. 63/2010 pentru modificarea ~i completarea Legii nr. 

273/2006 privind finantele publice locale, precum ~i pentru stabilirea unor masuri 
financiare, 

- Ordinul Prefectului - judetul Covasna nr.78/30.03.2022 privind stabilirea numarului 
maxim de posturi, prevazut de O.U.G nr. 63/2010 la nivelul judeµilui Covasna, ~i inregistrata la 
Primaria comunei Reci sub nr. 1727/01 .04.2022 

- art. 611 alin.1 ~i art. 136 alin.1 din Ordonanta de Urgenta a Guvemului nr.57/2019 
privind Codul administrativ 

in temeiul prevederilor art. 129 alin.1 lit.a, alin.3 lit.c, art. 139 alin.1 ~i art.196 alin.1 lit.a 
din Ordonanta de Urgenta a Guvemului nr.57/2019 privind Codul administrativ, 

Cu votul ,,pentru" a .2 consilieri, ,,impotriva" _-_ consilieri, 

HOTARA~TE: 

Art. 1. Se aproba organigrama ~i statul de functii al aparatului de specialitate al primarului 
comunei Reci, conform anexelor nr. 1-2, care fac parte integranta din prezenta hotarare. 



Art. 2. (1) Prezenta hotarare se aplica incepand cu data de 01 mai 2022. 
(2) Cu aceea~i data se abroga Hotararea Consiliului local al comunei Reci nr. 

47/2021 , privind aprobarea organigramei ~i a statului de functii al aparatului de specialitate al 
Primarului comunei Reci, judeµil Covasna, precum ~i orice alte prevederi contrare. 

Art. 3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza Primarul Comunei 
Reci, prin aparatul de specialitate al Primarului. 

Reci, la 14 aprilie 2022 

PRE~EDINTE DE ~EDINTA, 
TODORISTVA 

Contrasemneaza, 
Secretarul general al comunei 

TH TIMEA- KATALIN 

/'JG 



ROMANIA 
JUDETUL COV ASNA 

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI RECI 

Anexa nr. 1 la Hotararea Consiliului Local al Comunei Reci nr.31/2022 

ORGANIGRAMA 
APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULID COMUNEI RECI 
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Primar, 

DOMBORA/JEL-LAJOS 



NR, Numele, prenumele/VACANT, 
CRT. temporar VACANT dupa caz 

1 DOMBORA LEHEL- IAJOS 

2 PETER IOSIF-ENRIC 

3 NEMETH TIMEA-KATAUN 

4 VACANT 

s PAP RtKA - KATALIN 
6 VACANT 

7 LOVAsZEDIT 

8 SZABO ELIZ 

9 MAIDS MAGDOLNA 

10 CSOMOS ANNA MARIA 

11 KELEMEN HAJNAL-ALINA 

12 VACANT 

13 VACANT 

14 MAKSAI JOZSEF 

15 BUKURERIKA 

16 DOMBORA JANOS-CSABA 
17 PAP MIHALY 
18 DOMBORA ANDRAS 
19 CSOSZ SZILARD 

20 DEMETER MELINDA 

21 MAJOS FERENC 

22 VACANT 

STRUCT\JRA 

DEMNITAR 

DEMNITAR 

SECRETAR GENERAL Al COMUNEI 

COMPARTIMENT JURIDIC 

COMPARTIMENTUL FINANCIAR-CONTABIL 
COMPARTIMENTUL FINANCIAR-CONTABIL 

COMPARTIMENTUL ACHIZITII PU BLICE, ADMINISTRAREA DOMENIULUI 
PUBUql PRIVAT 
COMPARTIMENT DE STARE CIVIL;\, ASISTENTA SOCIAL;\, RELA[ll CU 

PUBLICULAUTORITATE TUTELARA Si RESURSE UMANE 

COMPARTIMENT AGRICOL 

COMPARTIMENT IMPOZITE SI TAXE 

COMPARTIMENT IMPOZITE SI TAXE 

COMPARTIMENTTEHNIC $1 URBANISM 

SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUA]ll DE URGENTA 

CONSILIER PRIMAR 

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV GOSPODARESC 

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV GOSPODARESC 
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV GOSPODARESC 
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV GOSPODARESC 
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV GOSPODARESC 

COMPARTIMENT CULTURA 

DESERVIREA MICROBUZELOR $COLARE 

DESERVIREA MICROBUZELOR SCOLARE 
sub t1ecare ~et ue structura se vor uece toate tun\.111,e punuce ~1 tot 

Fun~ua 
Nr. total de demnltarl 
Nr. total deinaltl functlonarl public! 
Nr. total de functll oublice de conducere 
Nr. total de functll oubllce de executle 

Nr. total de functll contractuale de conducere .. 
Nr. total de functll contractuale de executle 

Nr. total de nosturl din cadrul lnstltu\iel/autorltAlli oublice 
Nr total de posturi potrlvlt art. Ill alin. (2) din O.U.G. Nr. 63/2010 

pentru modlficarea 11 completarea Legli nr. 273/2006 prlvlnd flnantele 
publlce locale, precum ~I pentru stabilirea unor m:isurl flnancfare, cu 
modlfldirlle ~f completclrlle ulterloare ••• 

•• se vor aveain vedere toate formele legale de angajare 
••• se apllccl pentru admlnistratla publl~ localcl 

NOTA: Tabelul se poate modlflcain funciie de necesitiltile lnstltutfel 

FUNCTIADE 
DEMNITATE 

PUBUCA 

PRIMAR 

VICEPRIMAR 

Ocupate 
2 
0 
1 
6 
0 
8 
17 

17 

STAT DE FUNqll 
PRIM.ARIA COMUNEI RECI 

Functia publica 

lnalt 
functionar de conducere• de executle 

public 

SECRETAR GENERAL 

ALCOMUNEI 

CONSILIER JURIDIC 

CONSILIER 
REFERENT 

CONSILIER ACHIZl'TII 

PUBILCE 
REFERENT DE 
SPECIALITATE 

REFERENT 

REFERENT 

REFERENT DE 
<ATS 

REFERENT 

Vacante Total 
D 2 
0 0 
0 1 
3 9 
0 0 
2 10 

5 22 

5 22 

ANEXA NR.2 LA HQ. NR. 31/2022 

Functla contractuala 

Gradul Nlvelul 
Treapta 

Nivelul 
Clasa profeslonala/ OBSERVATII 

profeslonal studillor studillor 
de conducere de executie grad 

I GR.II s 

I ASISTENT s 
I SUPERIOR s 

" SUPERIOR M 

I ASISTENT s 

II PRINCIPAL SSD 

Ill SUPERIOR M 

Ill PRINCIPAL M 

II ASISTENT SSD 

Ill ASISTENT M 

REFERENT II M 

CONSIUER IA s 
GUARD G 

MUNCITOR II G 
MUNCITOR II G 
MUNCITOR IV G 
MUNCITOR II G 

BIBLIOTECAR II M 

SOFER I M 

SOFER I M 

PRIMAR 

DOMBORA LEHEL-IAJOS 

i~ 




